
IB
 1

10
 - 

1Z
*4

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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kinderpalliatieve zorg worden verbonden, en voorts al hetgeen met één en ander
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevordelijk kan zijn, alles in de
ruimste zin van het woord.
	53_ML: Kerntaken
De doelstelling van het Kenniscentrum vertaalt zich in de volgende kerntaken:
Het bundelen, ontwikkelen en beschikbaar maken van kennis en informatie;
Het initiëren, faciliteren en stimuleren van scholing en deskundigheidsbevordering voor zorgprofessionals;
Het initiëren, faciliteren en coördineren van onderzoek en richtlijnontwikkeling;
Het initiëren, faciliteren en coördineren van projecten;
Het stimuleren en faciliteren van regionale en landelijke (kennis)netwerken;
Het realiseren en ondersteunen van consultatie, zowel landelijk als regionaal;
Het fungeren als landelijk aanspreekpunt voor vraagstukken rondom beleid en financiering van kinderpalliatieve zorg.
	54_ML: De instelling ontvangt hoofdzakelijk subsidies en projectgelden. Voor de ontwikkeling
van deskundigheidsbevordering wordt een bijdrage gevraagd indien er gebruik
gemaakt wordt van deze deskundigheidsbevordering (zoals trainingen, workshops en
lezingen). Voor specifieke projecten wordt soms gebruik gemaakt van een
fondsenwerver.
	56_ML: Het Kenniscentrum Kinderpalliatieve Zorg is niet gebonden aan een CAO maar hanteert de CAO Ziekenhuizen op onderdelen als richtlijnvoorarbeidsvoorwaarden. Per31-12-2024zijner16personenindienstmeteenomvangvan11,8FTE.Per31-12-2023 waren 14 personen in dienst met een omvang van 10,83 FTE.
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	55_ML: Alle projectgelden zijn verstrekt voor een specifiek project en hebben daarom een
specifiek karakter en worden uitsluitend besteed ter dekking van de kosten van het
project waarvoor subsidie is aangevraagd.
De kosten worden bepaald met inachtneming van de hiervoor vermelde grondslagen
van waardering en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.
Baten worden verantwoord in het jaar waarin de activiteiten zijn verricht.
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	5_ML: Agemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening
De jaarrekening is opgesteld in euro's. De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische kosten.Tenzij bij het betreffende balanshoofd anders wordt vermeld, worden de activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde.
Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts genomen voorzover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verliezen en risico's die hun oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het maken van de jaarrekening bekend zijn geworden.Continuiteït De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de continuïteitsveronderstelling van de Stichting. Materiele vaste activa worden geactiveerd en afgeschreven voorzover deze uit eigen middelen zijn verworven. Waardering van de materiele vaste activa vindt plaats tegen de aanschafwaarde vermindert met Iineaire afschrijvingen. Het afschrijvingspercentage is 20%. De vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale waarde, voor zover nodig rekeninghoudend met mogelijke oninbaarheid.De overige activa en passiva op de balans worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
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	3_ML: In 2025 hebben wij verder gewerkt aan de versterking en consolidatie van onze organisatie. In dit kader is de HR-structuur herzien en is een eigen functiehuis ontwikkeld dat beter aansluit bij de organisatie en de functies die wij kennen. Ook vanuit risicomanagement is dit een belangrijke stap voor de toekomst, waarin flexibiliteit en wendbaarheid cruciaal zullen zijn. Waar het Kenniscentrum zich organisatorisch richt op consolidatie en het duurzaam verankeren van
hetgeen de afgelopen jaren is ontwikkeld en geïmplementeerd, is de uitvoering van het subsidieprogramma NPPZ II Kind en Jongere juist gericht op innovatie en ontwikkeling. De ervaringen van de afgelopen jaren laten zien dat veel van
deze innovaties leiden tot structurele activiteiten op het gebied van kennisdeling, implementatie, netwerkondersteuning en beleidsontwikkeling.
Met het oog op de continuïteit van de organisatie zijn wij ons bewust van de afhankelijkheid van subsidiefinanciering. In 2026 bedraagt het aandeel van de VWS-subsidies circa 95% van de totale inkomsten. 
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